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PLANO DE TRABALHO — SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES NA MODALIDADE CASA LAR -
SERVICO ESPECIALIZADO “CUIDA MAIS” — ADITIVO 12

MESES -2022

1- DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE

Associacdo Beneficente Instituto Vida Renovada

CNPJ
14.990.497/0001-47

ENDERECO COMPLETO

Rua General Osorio, 163 - Sala 04 — Vera Cruz.

CIDADE UF  |CEP DDD/FONE EMAIL
Valinhos sP |13.271-160. |(19) 3244-2070. |"r-saica@gmail.com
CONTA CORRENTE | BANCO AGENCIA PRACA DE PGTO
248475 CAIXA ECONOMICA | 0363

FEDERAL

NOME DO RESPONSAVEL

Guilherme Ricardo de Souza

CPF

363.822.458-95

CARTEIRA DE IDENTIDADE

ORGAO EXPEDIDOR

41.546.130-8 SSP/SP.

CARGO FUNCAO

Presidente

ENDERECO UNIDADE CEP

Rua Duque de Caxias, 716, Centro — Pirassununga/SP 13630-095

N. INSCRICAO COMAS
032

N. INSCRICAO NO CMDCA
025

2 - OUTROS PARTICIPES

NOME C.N.PJ./C.P.F.E.A. E.A.
Andrea de Lima Chelini

NOME DO RESPONSAVEL FUNCAO: RG:
Andrea de Lima Chelini Coordenador 26373490-0
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3-DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUCAOQ
. . INICIO TERMINO
“Casa Lar’ 01/01/2022 31/12/2022

IDENTIFICACAO DO OBJETO

Executar servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade na modalidade “Casa Lar” para
criancas e adolescentes no municipio de Pirassununga, conforme previsdo legal nos documentos que regem o
servico em referéncia. Sao eles:

e Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA

e Resolucdo CNAS 109/2009 - Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais

¢ OrientagBes técnicas: servicos de acolhimento para criancas e adolescentes - MDS

JUSTIFICATIVA:

O Servico de Acolhimento integra a protecdo social especial de alta complexidade do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. A especialidade desse servico estd em oferta de atendimento integral que garante
condi¢Bes de estadia convivio, endereco de referéncia, para acolher, proviséria e excepcionalmente, criangas e
adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia que se encontram sob medida
de protecdo e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protecdo. A organizagdo do servico de acolhimento para
criancas e adolescentes respeita os principios, diretrizes e orientaces do Estatuto da Crianca e Adolescente e das
Orientages Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e tem como objetivo geral garantir a
protecdo integral, restabelecer vinculos familiares e sociais, preservando vinculos com a familia de origem - salvo
determinagdo judicial em contrério — e articular beneficios, projetos, programas e servicos da Politica da Assisténcia
Social, bem como de outras politicas, a fim de promover atencdo integral das criangas e adolescentes. Importante
ressaltar que o Servico deverd garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢des e a diversidade de: ciclos
de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientagao sexual. O equipamento devera funcionar em
imovel semelhante a uma residéncia, oferecendo um ambiente acolhedor que tenha condi¢des favoraveis ao
processo de desenvolvimento peculiar da crianga e do adolescente, estrutura fisica adequada para acolher com
privacidade, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar.

4- OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVICO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE GERAL | Executar Servigo de Protecdo Social Especial de Alta
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Complexidade para criancas e adolescentes na
modalidade “Casa Lar” conforme o termo de
colaboracéo.

Objetivos especificos 1 | Acolher e garantir protecéo integral;

2 | Garantir 0 acolhimento provisorio, em curto prazo,
de criangas e adolescentes em situacdo de risco
social, identificadas pelo Conselho Tutelar do
Municipio, de forma a garantir a prote¢do integral
até que seja inserida na familia de origem ou
extensa

3 | Garantir o respeito a diversidade, sem qualquer

distincdo de raca, etnia, orientacdo sexual e
identidade de género, de forma a prevenir praticas

segregacionistas;

4 | Garantir o acolhimento de criangas e adolescentes,
independente de relac@es de conflito com a Lei e de

dependéncia de substancias psicoativas;

5 | Contribuir para a prevencdo do agravamento de
situagOes de negligéncia, violéncia e ruptura de

vinculos;

6 | Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

7 | Possibilitar a convivéncia comunitaria;

8 | Promover acesso a rede socioassistencial, aos
demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos e

as demais politicas publicas setoriais;

9 | Favorecer 0 surgimento e o desenvolvimento de
aptiddes, capacidades e oportunidades para que 0s

individuos facam escolhas com autonomia;

Http://www.institutovidarenovada.com/ facebook.com/Instituto Vida Renovada/

e-mail: ivr.saica@gmail.com
Fundado em: 06/01/2012
Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente n° 025 de 26/11/1996
Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social °007 de 05/11/1997


http://www.institutovidarenovada.com/
mailto:ivr.saica@gmail.com

INSTITUTOVIDARENOVADA.COM

-9
N

g TIT

10 | Promover o acesso a programagdes culturais, de
lazer, de esporte e ocupacional interno e externo,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e

possibilidades do grupo;

11 | Preservar vinculos com a familia de origem, salvo

determinag&o judicial em contrério;

12 | Desenvolver com adolescentes condigdes para a

independéncia e o autocuidado;

13 | Garantir o principio da laicidade e de acordo com as
orientagdes vigentes a realizagdo de oragdes/cultos
religiosos, ndo podera ter carater obrigatorio,
devendo ser respeitado o desejo de participacdo e a
diversidade de crencas ou descrencas de todo

usuario.

14 | Manter reunides sistematicas de avaliacdo e
monitoramento da execucao do PIA entre a equipe
de supervisdo e apoio do Orgdo Gestor e a equipe
técnica do Servico de Acolhimento.

Meta Metodologia
Oferecer alimentacéo, Receber os encaminhamentos da rede de prote¢éo
higiene pessoal, higiene 1 | socioassistencial, Vara da Infancia e Juventude e do Conselho
doméstica, vestuario, Tutelar

materiais escolares,
transporte, moradia e
medicamentos. Realizar o preparo da alimentag&o, estocar, dividir e conscientizar
3 | 0s acolhidos em relacdo a utilizagao saudavel e correta de todos
0s materiais basicos, acompanhar em atendimentos medicos de
rotina e sempre que necessario para entdo ministrar possiveis

2 | Aquisicio dos materiais de consumo
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medicamentos e acompanhé-los e transporta-los aos seus
COMpPromissos.

Atender de forma técnica
todas as demandas
especificas de cada

acolhido

Elaboracéo de PIA - plano
individual de atendimento —
elaborar fluxo em conjunto
com CRAS/ Departamento
Acéo e Desenvolvimento
Social.

Receber os encaminhamentos de Referéncias e
Contrareferéncias, da Vara da Infancia e Juventude da Comarca
de Pirassununga e do Conselho Tutelar

Prestar orienta¢des individuais rotineiramente sobre todos 0s
ambitos da vida do acolhido e a equipe de trabalho sobre os
conhecimentos especificos da area.

Atender de forma técnica as
demandas especificas do
Acolhimento, respeitando

as necessidades
pedagogicas dos acolhidos
com o desenvolvimento de
grupos.

Receber demandas de toda rede socioassisténcial,da Vara da
Infancia e Juventude da Comarca de Pirassununga e do Conselho
Tutelar

Levantar o tema necessario a ser trabalhado de acordo com a
demanda.

Estruturar o encontro de forma que desperte o interesse e garanta
a participacdo dos acolhidos.

Atender as normativas do
Acolhimento ao garantir a
Excepcionalidade do
Afastamento Familiar, na
impossibilidade de
reinsercao na familia de
origem ou extensa,
encaminhamento para
familia substituta e na
impossibilidade da mesma,
preparo para 0
desligamento na
maioridade.

Receber os encaminhamentos necessarios, da Vara da Infancia e
Juventude da Comarca de Pirassununga e do Conselho Tutelar

Realizar estudo de caso para avaliar as possiblidades de
reinsercao familiar e articular com a Rede 0s encaminhamentos
necessarios para o trabalho com a familia.

Realizar visitas aos membros da familia que possuem vinculo
afetivo com os acolhidos, elaborar estudos e fazer
encaminhamentos.

Solicitar autorizagdo ao Poder Judiciério sobre visitas monitoradas
dos familiares ao Servico, visitas dos acolhidos as residéncias dos
familiares, pernoites nas residéncias dos mesmos até culminar em
reinsercdo gradativa se a familia se adequar diante dos direitos
violados anteriormente.

Produzir relatorios sobre as possibilidades existentes para
determinado acolhido, no sentido de priorizar a reinsergdo familiar,
depois a insercdo em familia substituta e por ultimo o preparo para
a saida com a maioridade.

Trabalhar tecnicamente o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, mediar as relagdes e garantir a participagdo dos
acolhidos e familiares nas decisdes e planejamentos.

Garantir a Inser¢ao

Levantar a demanda de interesses, habilidades e necessidades
dos acolhidos quanto a pratica de Esportes, Cultura,
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Comunitaria Profissionalizagéo, Religiosidade e Lazer.

Programar atividades de Esporte, Cultura, Profissionalizacéo,
Religiosidade e Lazer, priorizando os espagos publicos gratuitos e

2 g ) :
em caso de eventos/atividades do setor privado, buscar apoio de
empresas que patrocinem.
3 Acompanhar o desenvolvimento das atividades e a participacdo
em eventos.
1 Receber os encaminhamentos da,Vara da Infancia e Juventude da
Comarca de Pirassununga e do Conselho Tutelar
. ) Analisar o acolhido no cotidiano do servico e investigar suas
Buscar inser¢ao no 2 | habilidades e preferéncias. Estimular a aprendizagem das tarefas
mercado de trabalho, doméstica e autonomia.
proporcionar educacao :
financeira, pratica sobre os Acompanhar todos 0s acolhidos que _completam catorze anos para
cuidados de uma residéncia | 3 fazerem a carteira .de.trabalho e inseri-los em programas de
(impeza, despesas, aprendizagem profissional e outros cursos profissionalizantes.
preparo de alimentos e Na impossibilidade de inser¢do no Programa Jovem Aprendiz,
relacionar-se com 0s 4 | orientar sobre a construgdo do curriculo, busca por trabalho e
demais moradores) para 0s entrevista de trabalho aos dezesseis anos.
acolhidos que tem longa : — - : :
previsdo de Acolhimento. 5 Orientar e ppssmllltar o controle financeiro do acolhido quando o
mesmo esta trabalhando.
6 Auxiliar na elaboracdo de metas possiveis pensando em seu

desligamento por maioridade.

Receber os encaminhamentos da rede socioassistencial, Vara da
1 | Infancia e Juventude da Comarca de Pirassununga e do Conselho
Tutelar

Analisar se 0 acolhido estava matriculado anteriormente, se
frequentava a escola e se tinha bons vinculos na escola.

Caso o acolhido ndo esteja frequentado a escola realizar matricula
em escola que corresponda ao ano, prezando pela reclassificacdo
em uma escola proxima da unidade de acolhimento e providenciar

Garantir o direito a .
uniforme escolar.

educacao.

Analisar suas necessidades individuais, buscando se necessario:
curriculo adaptado, matricula em sala de recursos e parceria com
a escola no sentido de realizar estudo dos casos para melhor
atuacao.

Acompanhar as rotinas escolares como: deveres de casa,
organizagdo dos materiais escolares, reunides de responsaveis,
atender a chamados da escola e garantir a participagao dos
acolhidos em todos os eventos realizados pela escola.
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Intervencdo da equipe técnica em ATPCs solicitados pela escola
ou propostos pelo servico de acolhimento ou Casa Lar em casos
de saude mental, dificuldades de aprendizagem e problemas
comportamentais.

9
»

08

Organizar tematicas pertinentes ao Acolhimento de criancas e
adolescentes, criar ferramentas de sistematiza¢éo e organizacéo
do trabalho.

Garantir o aperfeicoamento
constante do trabalho

Proporcionar espaco de cuidado e escuta individual de todos 0s
membros da equipe sobre as demandas do trabalho na instituic&o.

Organizar executar e registrar, reunifes de equipe técnica,
reunides com educadores e capacitagdes tematicas para toda a
equipe.

09

Identificar as demandas dos acolhidos que podem ser trabalhadas
com o auxilio do voluntariado

Criar projetos especificos ou fazer parcerias com projetos ja
existentes.

Contar com o apoio da

Divulgar os projetos

sociedade para 0 melhor
desenvolvimento do

Capacitar os voluntarios

trabalho

Organizar horarios e providenciar materiais

Acompanhar e supervisionar o voluntariado e os acolhidos que
participam de tais projetos.

Organizar e divulgar eventos beneficentes com vistas a
participacdo da sociedade civil e angariamento de recursos.

10

Receber os encaminhamentos conforme as demandas, da Vara da
Infancia e Juventude da Comarca de Pirassununga e do Conselho
Tutelar

Solicitar diversas consultas médicas, priorizando o0 uso da rede
publica.

Identificar as necessidades especificas do acolhido, marcando
consultas, levando a especialistas e a instituices especializadas.

Garantir o direito a salde

Levar o acolhido aos compromissos com os cuidados de sua
salde, ter contato direito com os profissionais de salde que 0s
atendem.

Identificar as demandas do dia-a-dia e sempre que necessario
prestar cuidados ou levar a instituicdo de sadde especifica.

Garantir que os acolhidos sejam vacinados e medicados quando
necessario.

Resultados | QUANTITATIVO

QUALITATIVO
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esperados Atingir as metas fisicas | Garantir os direitos fundamentais das criancas e adolesce
e financeiras previstas | que tange seu sustento financeiro.

nesse plano de forma | amenizar os softimentos existentes diante das historias de vida,
a  possibilitar novos | ¢olahorar para o desenvolvimento do processo de resiliéncia e de

valores estatisticos de | aytonomia e mediar conflitos.
impacto  social e

humano na vida | Proporcionar conhecimento sobre temas pertinentes a faixa etéria,
dessas criancas e | Criar meios de expresséo, desenvolver habilidades sociais,
adolescentes favorecer o processo de resiliéncia e de autonomia e preparar para
acolhidas. 0 exercicio da cidadania.

Garantir a Excepcionalidade do afastamento do Convivio Familiar,
estudar as melhores possibilidades em beneficio da crianca ou
adolescente, trabalhar em Rede e tracar planejamentos plausiveis
para cada Acolhido diante da realidade familiar. Trabalhar para a
execucdo de tais planos mediando todos 0s procedimentos.
Possibilitar a garantia dos direitos fundamentais das criangas e
adolescentes no que tange o exercicio do Esporte, Cultura,
Profissionalizacdo, Religiosidade e Lazer.

Buscar maiores possibilidades para garantir o exercicio da
cidadania, focando principalmente nos acolhimentos de longa
duracao.

Garantir a inclusdo dos acolhidos em escolas, possibilitar o melhor
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente respeitando suas
capacidades, limitaces e histéria de vida.

Garantir o desenvolvimento da aprendizagem, compartilhando
conhecimento sobre as demandas com toda a equipe de trabalho
da instituicdo e garantir os estudos de caso e 0 aperfeicoamento
constante visando o melhor atendimento aos acolhidos.

Garantir aos acolhidos a convivéncia social com qualidade,

utilizando as formagdes e habilidades de adultos disponiveis para
proporcionar maior bem estar aos acolhidos.

Garantir o direito a salide de forma plena.

Garantir que o atendimento no Servigo de Acolhimento e Casa Lar
nao fira nenhum direito das criangas e adolescentes, que a
demanda seja atendida sob parametros técnicos e encarada como
garantia de direitos e ndo diante do espectro da caridade.

Que as normativas existentes para os Servicos de Acolhimento
para Criangas e Adolescentes sejam seguidas e que 0 servico
possuia registros em prontudrios individuais, registros de todas as
atividades que acontecem na instituicho e que elabore
constantemente ferramentas para alimentar os relatorios
individuais.

Carga horaria | as atividades previstas nesse plano de trabalho devem acontecer do inicio ao termino do

termo de colaboracéo, de forma ininterrupta.

Http://www.institutovidarenovada.com/ facebook.com/Instituto Vida Renovada/

e-mail: ivr.saica@gmail.com
Fundado em: 06/01/2012
Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente n° 025 de 26/11/1996
Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social °007 de 05/11/1997


http://www.institutovidarenovada.com/
mailto:ivr.saica@gmail.com

.

g TIT

INSTITUTOVIDARENOVADA.COM

9
»

Duracao Vigéncia do termo de colaboracdo

Profissional Todos profissionais contratados para atuarem na Casa Lar e rede de servigos
envolvido sociaoassistencial.

ATIVIDADE 1 | Acolhida e inser¢éo no servico

Objetivos especificos 1 | Ser acolhido nos servicos em condicbes de

dignidade,

2 | Terreparados ou minimizados os danos por
vivencias de violéncias e abusos,

3 | Ter sua identidade, integridade e historia de vida
preservadas,

4 | Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais
adequados e adaptados a necessidades especificas

5 | Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade
quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto.

6 | Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos
reservados a manutencdo da privacidade do usuario
e guarda de pertences pessoais.

Metodologia/e
stratégia

Equipe profissional preparada para receber e acolher criangas e adolescentes
encaminhadas para permanéncia provisoria na unidade de “Casa Lar”, estabelecendo
vinculo, seguranca, privacidade, conforto, entre outras segurangas previstas.

Descricédo das

1° fase: recepcao/acolhida/vinculacdo e estabelecimento de vinculos entre acolhidos e

metas/fases | educadores residentes
2° fase: adaptacao
3° fase: estabelecimento de regras de convivio
4° fase: vinculagéo técnica
Resultados Quantitativo Qualitativo
Esperados Atingir a meta fisica/financeira prevista nesse | -Proporcionar ambiente propicio para

moradia semelhante a residéncia;
-Convivio satisfatorio entre 0os moradores;
-seguranca e dignidade de convivio.

plano de trabalho

Carga horaria

As atividades previstas nesse plano de trabalho devem acontecer do inicio ao término do
termo de colaboracdo, de forma ininterrupta.

Duracéo Vigéncia do termo de colaboracéo

Profissional | Todos profissionais contratados para atuarem na Casa Lar e rede de servigos
envolvido sociaoassistencial.

ATIVIDADE 2 Acompanhamento psicossocial

Objetivos especificos 1 | Contribuir para a prevencdo do agravamento de
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vinculos.

2 | Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais
Possibilitar a convivéncia comunitaria

4 | Promover acesso a rede socioassistencial, aos
demais 6rgdos do SGD e as demais politicas
publicas setoriais

5 | Favorecer o0 surgimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que 0S
individuos facam escolhas com autonomia

6 | Promover acesso a programacdes culturais,
lazer, esportes, ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses,
vivencias, desejos e possibilidades do publico.

7 | Acesso a documentacdo civil

8 | Ser ouvido e expressar necessidades,
interesses e possibilidades

9 | Desenvolver capacidades para autocuidado,
construir projetos de vida e alcancar autonomia
10 | Ter ampliada a capacidade protetiva e a
superacdo das dificuldades

11 | Preparacdo para o desligamento do servico

w

Metodologia/estratégia| Através de atuacdo técnica do psicélogo e assistente social da instituicdo que
promovera atendimentos individuais e grupais com os assistidos e suas familias,
articulacdo com a rede se servigos publicos e privados.

Cada profissional interagindo de acordo com suas especificidades técnicas e
relatorios, alimentando o Plano Individual de Atendimento — PIA de cada usuario
em articulacdo com a Vara da Infancia e Juventude de Pirassununga e outros
setores envolvidos.

Descricao das | 1° fase: planejamento técnico

metas/fases 2° fase: estudo social com a rede em relagdo a atuacdo realizada com a familia
3° fase: estudo social da familia original e a visdo da crianca e adolescente

4° fase: estudo de possibilidade de reinsergdo familiar e ou outras alternativas
5° fase: planejamento de trabalho no PIA

6° fase: devolutiva aos setores (Forum/CRAS/Conselho Tutelar)

7° fase: acompanhamento técnico sistematico e continuo

Resultados Esperados Quantitativo Qualitativo

Investir no trabalho técnico e na Alcancar os objetivos especificos de
quantidade de atendimentos | todas as acdes técnicas planejadas
realizadas pela equipe para a familia,
usuarios e rede de servigos.

Carga horaria As atividades previstas nesse plano de trabalho devem acontecer do inicio ao

termino do termo de colaboragdo, de forma ininterrupta.

Http://www.institutovidarenovada.com/ facebook.com/Instituto Vida Renovada/
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Duracgéo

g TIT

Vigéncia do termo de colaboracdo

Profissional envolvido

Todos profissionais contratados para atuarem na Casa Lar e rede de servicos
sociaoassistencial.

ATIVIDADE 3

Convivio/ vivéncia familiar, comunitaria e social

Objetivos especificos

1 | Ter assegurado o convivio familiar (se

autorizado judicialmente), comunitario e social

2 | Ter endereco como referéncia

3 | Ter vivéncias pautadas no respeito a si proprio e
aos outros, fundamentadas em principios éticos
de justica e cidadania,

4 | Ter acesso a atividades, segundo suas
necessidades, interesses e possibilidades,

5 | Ter respeitados seus direitos de opinido e
deciséo

6 | Ter acesso a diferentes espacos (publicos,
privados)

Metodologia/estratégia

Proporcionar atividades e parcerias voltadas as atividades externas, visando a
vida comum de criangas e adolescentes que saem de casa aos finais de
semana para passear e frequentar atividades externas e de convivio social e
comunitario.

Parceria com clubes particulares, passeios em parques publicos,

Descri¢do das

metas/fases

1° fase: preparacdo das criancas e adolescentes sobre limites e regras de
convivio em sociedade

2° fase: fomentar parcerias

3° fase: organizar passeios de acordo com o interesse dos moradores

4° fase: estabelecer regras internas junto a equipe técnica e moradores

Resultados Esperados

Quantitativo Qualitativo
Fazer com que as agfes sejam Atingir 0os objetivos especificos
atrativas para todos os moradores propostos.

Carga horaria

As atividades previstas nesse plano de trabalho devem acontecer do inicio ao

termino do termo de colaboragéo, de forma ininterrupta.

Duracao

Vigéncia do termo de colaboragéo

Profissional envolvido

Todos profissionais contratados para atuarem na Casa Lar e rede de servigos
sociaoassistencial.

ATIVIDADE 5

Capacitacdo de equipe

Objetivos especificos

1 | Assegurar a qualidade do servigo ofertado

Metodologia/estratégia

Proporcionar frequentemente capacitagbes especificas para cuidadores
residentes, equipe técnica, auxiliares e todos os profissionais do servigo.

Http://www.institutovidarenovada.com/ facebook.com/Instituto Vida Renovada/

e-mail: ivr.saica@gmail.com
Fundado em: 06/01/2012

Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente n° 025 de 26/11/1996

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social °007 de 05/11/1997

11

INSTITUTOVIDARENOVADA.COM

9
»



http://www.institutovidarenovada.com/
mailto:ivr.saica@gmail.com

INSTITUTOVIDARENOVADA.COM

T

Descrigéo das | 1° fase: contratacdo de profissional / empresa para aplicagdo de conte
metas/fases especifico

2° fase: elaborag&o de proposta de capacitagdo

3° fase: aplicagdo pratica

4° fase: os profissionais serdo contratados apos realizarem o processo de
treinamento e capacitacéo.

Resultados Esperados Quantitativo Qualitativo
Cumprir todas as etapas e prazos de | Profissionais preparados para atuarem
capacitacao no segmento de Casa Lar

Carga horaria As atividades previstas nesse plano de trabalho devem acontecer do inicio ao

termino do termo de colaboragdo, de forma ininterrupta.

Duracao Vigéncia do termo de colaboracéo
Profissional envolvido | Todos profissionais contratados para atuarem na Casa Lar e rede de servigos
sociaoassistencial.

Http://www.institutovidarenovada.com/ facebook.com/Instituto Vida Renovada/
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5) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO:

INSTITUTOVIDARENOVADA.COM

Funcéo Carga Horéaria Quantidade de Fonte de
Semanal Profissionais Quantidade no A Contratar Recurso
Necessarios local
Coordenador Geral 44 horas 01 01 Recurso Municipal
Assistente Social 30 horas 01 01 Recurso Municipal
Psicdlogo 30 horas 01 01 Recurso Municipal
Educador Social (Cuida 44 horas 01 01 Recurso Municipal
Mais)
Assistente. 44 horas 01 01 Recurso Municipal
Administrativo
Cuidador Residente Itermiténcia com 03 01 02 Recurso Municipal
(Referéncia) 48 h de folgas
semanais.
Sendo trabalho
por 04 dias
seguidos e 48
horas de folga.
Cuidador Residente Itermiténcia com 04 02 02 Recurso Municipal
(Substituto) 48 h de folgas
semanais.
Sendo trabalho

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES NA MODALIDADE CASA LAR RUA DUQUE DE CAXIAS, 716 - CENTRO -

FONE: (19) 3561-8175

SITE: INSTITUTOVIDARENOVADA.COM

PIRASSUNUNGA-SP CEP: 13630-085



por 04 dias
seguidos e 48
horas de folga.

Tabela vélida para 30 usuarios — Conforme resolugdo CNAS 109/09 e NOB/RH/SUAS.

LISTAGEM DE COLABORADORES CONTRATADOS PARA A EXECUCAQO DA PARCERIA.

Nome do colaborador (a)

Andrea de Lima Chelini

Funcéo Coordenadora
Carga Horéria 44 horas semanais
Regime de Contratacéo CLT

Data de admisséo 29/11/2021

N° do RG 26373490-0

N° da CTPS 11119

Nome do colaborador (a)

Fillipi Luiz Alves

Funcao Psicologo

Carga Horaria 30 Horas Semanais
Regime de Contratacéo CLT

Data de admisséo 14/09/2021

N° do RG 41.394.009-3

N° da CTPS 95702

Nome do colaborador (a)

Karina Baptista

Funcao

Assistente Social

Carga Horaria

30 horas semanais

Regime de Contratacéo CLT
Data de admisséo 04/08/2021
N° do RG 26.373.474-2
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| N°da CTPS

| 33214

Nome do colaborador (a)

Marcia Barbosa da Silva

Funcéo

Cuidadora Residente Substituta

Carga Horaria

Intermitente

Regime de Contratacéo CLT

Data de admissao 23/06/2021
N°do RG 57.957.314 X
N° da CTPS 4470

Nome do colaborador (a)

Sueli Francisco Rodrigues

Funcéo

Cuidadora Residente

Carga Horaria

Intermitente

Regime de Contratacéo CLT

Data de admisséo 01/03/2016
N° do RG 25.206.004-0
N° da CTPS 21738

Nome do colaborador (a)

Funcéo

Cuidadora Residene Substituta

Carga Horaria

Intermitente

Regime de Contratacéo CLT

Data de admissao 13/12/2021
N° do RG 25305853-3
N° da CTPS 50496

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES NA MODALIDADE CASA LAR RUA DUQUE DE CAXIAS, 716 - CENTRO - PIRASSUNUNGA-SP CEP: 13630-085
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SITE: INSTITUTOVIDARENOVADA.COM

Marcela Cristina Mascarenhas da Silva




Nome do colaborador (a)

Mana Luzinete Freire de Lima

Funciio

Assistente Administrativo

Carea Hordria

44 horas semanais

Regime de Contratacio CLT

Data de admissiio 17/05/2017
N do RG 39.448.965-2
N®da CTPS 21010

OBS: AENTIDADE ESTA REALIZANDO PROCESSO SELETIVO PARA OS CARGOS: EDUCADOR SOCIAL.
OS CARGOS DE CUIDADORA RESIDENTE E SUBSTITUTA SERAO CONTRATADAS MEDIANTE DEMANDA.
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6) PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

FOLHA DE PAGAMENTO (SALARIOS. ENCARGOS E BENEFI'CIOS) (Envolvidos no
Servico/Projeto) De acordo com a NOB - RH SUAS.

Recurso Municipal Recursos Proprios
Quantidade Cllﬁlr:lt:;z Carga Horaria Cargo Valer Mensal Valor Total Valor Mensal Valor Total Total

1 CLT 30h/Semana PSICOLOGO
SALARIO RS 2.850,00 | RS 34.700,00 RS 34.700,00
EMCARGOS RETIDOS MA FOLHA
INSS RS 231,81 | RS 2.7B1,72 RS 2.7B1,72
IRRF (Valor aproximada, erd
mﬁ_r‘almmg‘;u pod RS 36,76 | RS 441,12 RS 441,12
EMCARGOS
INSS/EMPREGADOR R& 52403 [ R: b.2BB,36 R& b.2BB,36
FGTS RS 228,00 | RS 2.756,00 RS 2.756,00
FGTS Rescisdrio (Média 12 meses) RS 20437 | RS 245244 [ RS 2452 44
PIS RS 28,50 | RS 342,00 RS 342,00
FOLHA DE PAGAMENTO
13¢ RS 23750 | RS 2.850,00 RS 2.850,00
FERIAS RS 237,50 | RS 2.850,00 RS 2.850,00
1/3 SOBRE FERIAS RS 78,17 | RS 79,17 RS 79,17
TOTAL RS 4.184,70 | RS 4,184,70 | RS 204,37 | RS 2.452.44 | RS 33.613,98
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CLT  30h/Semanal ASSISTENTE SOCIAL
SALARIO RS 2650,00 | RS  31.800,00 RS  31.800,00
ENCARGOS RETIDOS NA FOLHA
SALARIO | rs 2650,00 | RS 31.800,00 | Rs 31.800,00
ENCARGOS RETIDOS NA FOLHA
INSS RS 231,81 | RS 2781,72 RS 278172
L';f;:g?:::ﬂigf"mad”’ podera RS 36,76 | RS 441,12 RS 441,12
ENCARGOS
INSS/EMPREGADOR RS 524,03 | RS 6.288,36 RS 5.288,36
FGTS RS 212,00 | RS 2.544,00 RS 2.544.00
FGTS Rescisdrio (Média 12 meses) RS - RS 204,37 | RS 245244 [ RS 245244
PIS RS 26,50 | RS 318,00 RS 318,00
FOLHA DE PAGAMENTO
13° RS 220,83 | RS 2.650,00 RS 2.650,00
FERIAS RS 220,83 | RS 2.650,00 RS 2.650,00
BIENIO RS 1572 | RS 188,64 RS 188,64
1/3 SOBRE FERIAS RS 73,61 | RS 883,33 RS 883,33
TOTAL RS 3.94353 | RS 4732233 |RS 20437 | RS 2.452,44 | RS 33.613,98
CLT 44h/%emanall COORDENADOR GERAL
SALARIO | rs 3250,00 | RS 39.000,00 |r$  39.000,00
ENCARGOS RETIDOS NA FOLHA
INSS RS 306,92 | RS 3.683,04 RS 368304
e T v o
EMCARGOS
INSS/EMPREGADOR RS 838,50 | RS  10.062,00 RS  10.062,00
FGTS RS 260,00 | RS 3.120,00 RS 3.120,00
FGTS Rescisorio (Média 12 meses) RS ~ |ms 23780|Rs  285360[RS 2.853,60
PIS RS 32,50 | RS 390,00 RS 390,00
FOLHA DE PAGAMENTO
132 RS 270,83 | RS 3.250,00 RS 3.250,00
FERIAS RS 270,83 | RS 3.250,00 RS 3.250,00
1/3 SOBRE FERIAS RS 90,28 | RS  1.083,33 RS 1.083,33
TOTAL RS 5.012,94 | RS  60.15533 | RS 237,80 | RS  2.853,60 | RS  63.008,93
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LT ltermiténcia] CUIDADOR DE REFERENCIA
SALARIO RS 230475 | RS 27.657,00 RS  27.657,00
ENCARGOS RETIDOS NA FOLHA
INSS | rs 14449 | RS 1733388 | rs 1.733,88
ENCARGOS
INSS/EMPREGADOR RS 46095 RS 553140 RS 553140
FGTS RS 188,06 | RS 2.256,70 RS 225670
FGTS Rescisorio (Média 12 meses) RS 18337 |RS 220044 [R§ 220044
PIS RS 23,05 | RS 276,57 RS 276,57
FOLHA DE PAGAMENTO
13 RS 192,06 [R$ 230475 RS 230475
Biénio (Valor Aproximado) RS 46,10 | RS 553,20 | RS 553,20
FERIAS RS 192,06 [RS 230475 RS 230475
1/3 SOBRE FERIAS RS 64,02 | RS 768,25 RS 768,25
TOTAL RS 342495 |RS  41.099,42 |R$ 229,47 |RS  2.753,64 | RS 41.089,42
(T lermiténcia|cuIDADOR SUBSTITUTO
SALARIO | rS 179437 | RS  21.532,44 | |rRs 2153244
ENCARGOS RETIDOS NA FOLHA
INSS | rs 14479 [RS 173745 | |rs 173745
ENCARGOS
INSS/EMPREGADOR RS 35887 | RS 430649 RS 430649
FGTS RS 13478 RS 161736 RS 161736
FGTS Resdisorio (Média 12 meses) RS 13986 |RS 167952 |RS 167952
PIS RS 17,84 | RS 715,32 RS 715,32
FOLHA DE PAGAMENTO
13 RS 14353 [ RS 179437 RS 178437
FERIAS RS 14353 RS 179437 RS 178437
1/3 SOBRE FERIAS RS 49,84 | RS 598,12 RS 598,12
TOTAL RS 265487 |RS 3185848 |RS 13996 | RS  1.679,52 |RS  31.858,48
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(LT 44H/Semansi] ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
SALARIO | rs 2.590,00 | RS 31.080,00 |rRs  s1.080,00
ENCARGOS RETIDOS NA FOLHA
INSS RS 22035 | RS 264425 RS 264425
rotrer akeragge o | RS 210 |rs 38520 RS 385,20
ENCARGOS
INSS/EMPREGADOR RS 518,00 [RS 621600 RS 621600
FGTS RS 220,35 |RS 264425 RS 2644725
FGTS Rescisorio (Média 12 meses) RS - |mrs 18255 RS 219060 RS 2.190,60
PIS RS 25,30 | RS 310,80 RS 310,80
FOLHA DE PAGAMENTO
13¢ RS 21583 [RS  2530,00 RS 2580,00
FERIAS RS 21583 [RS  2530,00 RS 2580,00
1/3 SOBRE FERIAS RS 71,94 | RS 863,33 RS 863,33
TOTAL RS 385787 |RS 4629439 |RS 182,55 |RS  2.190,60 | RS 48.484,99

CLT 44H/Semanais| EDUCADOR SOCIAL
SALARIO | rs 2.107,97 | R 25.29564 | |Rs 2520564
ENCARGOS RETIDOS NA FOLHA
INSS | ms 177,00 [RS 212400 | |Rs 212400
ENCARGOS
INSS/EMPREGADOR RS 42159 |R$  5.059,13 RS  5.05913
FGTS RS 168,64 |[RS  2.023565 RS  2.02365
FGTS Rescisério (Média 12 meses) RS 16771|RS 201252 [RS 201252
PIS RS 21,08 | RS 252,96 RS 252,96
FOLHA DE PAGAMENTO
13° RS 17566 |RS  2.107,97 RS 210797
FERIAS RS 17566 |RS  2.107,97 RS 210797
1/3 SOBRE FERIAS RS 58,55 | RS 702,66 RS 702,66
TOTAL R§  3.29,16 |R$ 37.549,97 |R$ 167,71 | RS 201252 |RS  39.562,49
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7) MATERIAS DE CONSUMO PARA A EXECUGAO DO SERVIGO:

RECURSO PUBLICO

ITEM DE DESPESA laneiro Fevereira Margo Abril Maio Junhao Julho Agosto
Genero Alimenticio [SUPERMERCADO) - Cazalar 01!/ Casalar02 23 7.450.00 | R# T.000,00 | R 7.550,00 | Rt T.250,00 | P T.250,00 | R T.250,00 | R 750000 | P& T.400,00
Genero Alimenticio [PANIFICADORA] - Casalar 01 CaszaLar 02 =54 400,00 | R$ 400,00 | Pt 400,00 | R¥ 400,00 | Rt 400,00 | R$ 400,00 | Rt 400,00 | R 400,00
Iten= de Higiene e Limpeza - Cazalar01/Cazalar 02 F¥ 100000 | R+ 120000 | R# 140000 | R$ 140000 | R$ 140000 [ R# 140000 | R# 140000 | R# 1.400,00
Material de enpedlentefes.cmo’no_f Pedagt.:lglcu?Escolar - Casalarel2 + Pt _ - so0.00 | Re _ At 200,00 | Re 20000 | Re 20000 | Re 450.00 | Re 250,00
Equipe Técnica & Administrativo.
UniformefVestuario - Casalar01e02 353 - 354 1E00,00 | R% 400,00 | R# - 35 - k4 2.400,00 | P - 3k 200,00
Material Farmacolégico - Cazalar01202 Rt TOO.00 | R% TOO00 | R% TOo,00 | RE TOO.00 | R TOO00 | R% TOO00 | Rg TOO00 | R TOO.00
Material para Festividade e Homenagem - Casalar01/{Caszalar 02 353 100,00 | R 00,00 | Rt 100,00 | Rt 100,00 | R 00,00 | Rt 100,00 | Rt 100,00 | P 100,60
Material de Processamento d: dda.'d.'“ - CasalarlefZrBquipeToonicae | oy o000 | R 00,00 | R$ S00.00 | A% 500,00 | B 500,00 | R 500,00 | R S00.00 | R$ 500,00
ministrative.
Material de Copa e Cozinha - Casalar 01/ Casalar 02 353 30000 [ R# 300,00 [ R$ 300,00 | R# 300,00 | R 300,00 [ R$ 30000 [ R$ 300,00 | R# 300,00
Material CamalMesalBanho - CasaLar 01/ Caca Lar 02 353 20000 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R# 200,00 | R# 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R# 200,00
M iai o de b imdueis! Equi — Cazalar 01!
A B e O e g auipamentas™ hasatar R3 o000 | R 00,00 | R$ o000 | R$ 20000 | B$ 200,00 | R 20000 | R S00.00 | R$ -
Combustivel - Cazalar01e 02 + Equipe Técnica e Administrativo. k3 150000 | R+ 150000 | R 150000 | R$ 150000 | R+ 150000 | R 150000 | R+ 150000 | R 1.500,00
Presente de Natal 2% - R# - R - [25:3 - R# - 353 - 353 - 33 -
Material elético e Eletrdnion — Casa Lar 01  Casa Lar 02 353 100,00 | R# o000 | R o000 | R 100,00 | R o000 | R 100,00 | R# 10000 | R 100,00
TOTAL R$% 1275000 | R$ 1500000 | R$# 1365000 | R$ 1285000 R% 12.850.00 | R$ 15.250.00 R$ 13.650,00 | R$ 13.650.00
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Setembro Qutubro Nowvembro Dezembro TOTAL
253 T.850.00 | R¥ 745000 | F#¥ T.050,00 | B¥ 745000 | R 88 450,00
R# 400,00 | R$ 400,00 | R# 400,00 | R$ 400,00 | R% 4_800.00
2% 1.500,00 | R¥ 145000 | R# 160000 | R¥ 160000 | R$ 16_750.00
253 200,00 | R# - 253 00,00 | R+ 00,00 | R$ Z_600.00
253 - 2% 120000 | RE - 2% 160000 | R$ §.000.00
R Too.oo | R TOO00 | RE Too.oo | R TOO.00 | R¥ §.400.00
R# o000 | R 100,00 | R# o000 | R 100,00 | R¥ 1.200.00
R 200,00 | R 200,00 | RE 200,00 | R 200,00 | R¥ 6.000.00
R 300,00 | R¥ 300,00 [ R# 300,00 | R¥ 300,00 | R¥ 3.600.00
R 200,00 | RE 20000 | R# 200,00 | RE 200,00 | R$ 2.400.00
R# 200,00 | Rs - R# SO0.00 | R - 313 3.300.00
2% 1.500,00 | R¥ 150000 | F# 1.500,00 | R¥ 150000 | R$ 18.000.00
R - R - R - R 150000 | R¥ 1.500.00
Rt 00,00 | R 10000 | RE 00,00 | R 100,00 | R$ 1.200.00
R+ 13.550,00 | R4+ 13.900,00 | R$¢ 13.050,00 | R$¢ 16.050.00 | B¢ 166.200.00

8) SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FISICA) PARA A EXECUGAO DO SERVICO:

HELTOHSU PUBLILLT

ITEM DE DESPESA Janeira Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julha Agosto
BPA - Servi Geral - Casalar0l202
ervigns em eral © asatartle = 500,00 | F# 500,00 | R$ 500,00 | Re 500,00 | Re 500,00 | F# 500,00 | Re 500,00 | F# 500,00
TOTAL A¥ 50000 | R$  500.00 | A% 500,00 | RS 500,00 | B 500.00 | A% 500,00 | A 50000 | B$  500.00
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Setembro Qutubro MNovembro Dezembro TOTAL
Rt S0000 [ R 50000 | R# 50000 | R# 500,00 | B £.000,00
R% 50000 | R¥ 500,00 | B$ 500,00 | B$ 500,00 | R$ 600000

9) SERVICOS DE TERCEIRO (PESSOA JURIDICA) PARA EXECUGCAO DO SERVICO:

RECURSO POBLICO
ITEM DE DESPESA Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto
Semvigos Ténicos Profissionais [C bilidad
ervigos Ténicos Profissionais (Contabilidade) Rt 256000 | R$ 256000 | A% 256000 | R$ 256000 | Re ZSE000 | P 25E000 | R 256000 | B¢ 2.560,00
Locagdo de Imével - Lazalarll Ré¢ 163500 | R¢ 163500 | Ré 163500 | R# 1635,00 | ¢ 163500 | R# 163500 | R# 163600 | B¢ 163300
Capacitagio Equipe 54 500,00 R# 500,00
Manutengao e conservagao de equipamentos! Bens moveis e imoveis -
Cazalar01e02 R 500,00 | R S00,00 | A% 500,00 | R 500,00 | A% 500,00 | Fs 500,00 | Fs 500,00 | R 500,00
PasseiosiLazer - Cazalar01=02 3k 500,00 R4 500,00
Exames Clinicos [AdmissionallPeriodicolDemissional) - Casalar01e 02
Walarunid B 35,00, PrevisSo de 1 admissional elou demissional més. Ou 13 erames
periodicos semestrais. F$ 35,00 | B 70,00 | B 0,00 | B 70,00 | B 70,00 | B 70,00 | B 70,00 | B 70,00
TOTAL R¢ 473300 | B¢ 526B.00 | B4 476800 | B¢ 476800 | B$ 4 768,00 | B$ 4 768,00 | B$ 4 768,00 | B¢ 5.268.00
Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL

R¥ 256000 | RE 256000 | R 2.560,00 [ A% Z560,00 [ R$  30.720.00

Fi¥ 163500 | RE 163500 | R 163500 | R¥ 163500 | R$ 9.828.00

R¥ 200,00 | RE 00,00 | R¥ 200,00 | R¥ 200,00 | R¥ 6.000.00
R S00.00
R 7000 | RE 7000 | B 7000 | R 7000 | RE §05.00

B% 476800 | B¥ 4. 768.00 | R¥ 4. 763,00 | B¥ 4.768.00 | A% 47.353.00

VIODALIDADE CASA LAR RUA DUQUE DE CAXIAS, 716 - CENTRO - PIRASSUNUNGA-SP CEP: 13630-085
\E: (19) 3561-8175
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10) UTILIDADE PUBLICA PARA EXECUGAO DO SERVIGO:

RECURSO PUBLICO
ITEM DE DESPESA langirg Fevergiro Maro Abril Maio Junha Julha Agosto

s de Cozinha - 6 Cotas - Cazalar 01/ Casalar (2 Rt 45000 | R$ 45000 | R$ 45000 | R$ 45000 | R$ 45000 | RE 45000 | R$ 45000 | R$ 450,00

Servigo de Energia Elétrica - Cazalar (1 Pt BO0O0 | R E00.00 | R BO0O0 | R BO0O0 | R BO0O0 | R4 E00O0 | R E00.00 | R £00,00

Servigo de Agua e Esgoto - Casalar(ll o BO000 | R E00.00 | Ré BO000 | R BO000 | R OO0 | P E0000 | Ré E00.00 | R B00,00

Internet - Cazalar(le (2 Rt 23330 | R¥ 23330 | R% 23330 | R¥ 23330 | R¥ 23330 | R¥ 23330 | R% 23330 | R$ 233,30

Telefone - Equipe Técnica Rt 104,95 | B¢ 10495 | A$ 104,95 | B¢ 104,95 | B¢ 104,55 | B¢ 10455 | B¢ 10495 | B¢ 104,55

TOTAL B¢ 193485 | R¥ 193485 |R¢ 193485 (A¢ 139485 | A% 199485 RB$ 193485 (R¢ 133485 | B¢ 133485

Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL

it 450,00 | R 450,00 | Rt 450,00 | R 450,00 IIrFI# 2.700.00
it BO0.00 | R BO0OD | R BO0OD | R BO0OO | R¢  3.600,00
F¥ BO0O0 | R BO0OD | R¥ BO000 | R G000 | R$  3.600,00
At 23330 | R 23390 | RE 233,90 | R 23330 | R% 1.433.40
o 04,35 | R 104,35 | Rt 04,35 | R 04,35 [ B$ 623.70
R 199485 | B¢ 199485 | B¢ 199485 | R$¢ 199485 | B¢ 2393820

FONE: (19) 3561-8175

SITE: INSTITUTOVIDARENOVADA.COM
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11) CONTRAPARTIDA INSTITUCIONAL (BENS E SERVICOS E FINANCEIRA)

BENS — MOBILIARIO ATIVO (CASA LAR 01)

DESCRICAO DO BEM QUANTIDADE | VALOR

SALA BANCO MADEIRA 1 R$ 50,00
SOFA 2 R$ 1.500,00
TELEVISAO 1 RS 350,00
MESA PARA ESCRITORIO 1 RS 100,00
RAK 1 R$ 50,00

COZINHA FRUTEIRA 1 RS 30,00
ARMARIO 1 R$ 50,00
MESA 2 R$ 50,00
GELADEIRA 1 RS 600,00
FREEZER 1 RS 250,00
FOGAO 1 R$ 800,00
BANCO RS 100,00
BATEDEIRA R$ 50,00
MICROONDAS RS 100,00

QUARTOS COLCHAO 11 R$ 1.000,00
GUARDA-ROUPA R$ 1.000,00
MESA 1 RS 100,00
CAMA 8 R$ 1.900,00

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES NA MODALIDADE CASA LAR RUA DUQUE DE CAXIAS, 716 - CENTRO - PIRASSUNUNGA-SP CEP: 13630-085

FONE: (19) 3561-8175
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OUTROS MAQUINA DE LAVAR 10KG 1 RS 500,00
BUJAO DE GAS 2 200
FERRO DE PASSAR 1 RS 30,00
TOTAL 47 RS 8.810,00
BENS IMOBILIZADOS — CASA LAR 02
RELATORIO ATIVOS IMOBILIZADOS DA INSTITUICAO - CASA 2
CASA 02 DESCRICAO DO BEM QUANTIDADE | VALOR
SALA BANCO 1 RS 250,00
RAK 1 RS 100,00
TELEVISAO 1 RS 100,00
ARMARIO 1 RS 150,00
SOFA 1 RS 100,00
MESA DE ESCRITORIO 2 RS 100,00
COZINHA CADEIRAS 3 R$ 90,00
ARMARIO 2 RS 100,00
GELADEIRA 2 R$ 1.200,00
FREEZER 1 RS 300,00
FOGAO 1 R$ 100,00
MESA 1 RS 100,00
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LIQUIDIFICADOR 1 RS 50,00
BATEDEIRA 1 RS 50,00
MICROONDAS 1 RS 60,00
ESPREMEDOR DE LARANJA 1 RS 30,00
QUARTO COLCHAO 11 RS 800,00
CAMA 3 RS 1.000,00
BELICHE 3 RS 800,00
GUARDA-ROUPA 2 RS 260,00
COMODA 1 R$ 150,00
ARMARIO 5 R$ 500,00
CAMA INFANTIL 1 RS 50,00
OUTROS MAQUINA DE LAVAR 10KG 1 RS 300,00
BUJAO 3 RS 300,00
FERRO DE PASSAR 1 RS 30,00
TOTAL 52 RS 7.070,00

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES NA MODALIDADE CASA LAR RUA DUQUE DE CAXIAS, 716 - CENTRO - PIRASSUNUNGA-SP CEP: 13630-085
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VOLUNTARIADO:

PROSSIONAL QUANTIDADE PROJETO PERIODICIDADE
Psicélogo 03 Apoio Atendimento no Em caso de
SAICA demanda/semanal
Oficineiros 04 PROJETO FAZENDO A Semanal
MINHA HISTORIA
Servigos Gerais 01 Apoio Atendimento no Em caso de demanda
SAICA
FINANCEIRA:

e MATERIAL DE CONSUMO:

ITEM DE DESPESA MENSAL AMUAL
Genero Alimenticio (SUPEBMEBCADDO) - Cazalar 01/ Cazalar 02 Ft 700,00 | RE &.400,00
Genero Alimenticio [PANIFICADORA) - Caszalar1! Casalar 02 Ft 100,00 | R+ 1.200,00
Ivens de Higiene e Limpeza - Cazalar01{Caszalar 02 R 300,00 | R+ 360000
Material de expedientelescritdriol PedagdgicolEscolar - Cazalare 02+ | R$ 00,00 [ R 1.200.00
Uniformel!Vestuario - Casa Lar 01 e 02 F# 100,00 | R 1.200,00
Material para Festividade e Homenagem - Casalar01 {Cazalar 02 R S0.00 | B 360,00
TOTAL R+ 138000 | R$# 16.560,00

e SERVICO DE TERCEIROS (PESSOA JURIDICA)

Justificativa: A Associagao Beneficente Instituto Vida Renovada, apresenta para o Servigo de Acolhimento para Criangas e Adolescentes da Pirassununga, o
custeio de 1 escritdrio voltado as atividades da equipe tecnica do SAICA.
A equipe Técnica do SAICA, entende como invidvel que a estrutura adminstrativa do servigo fique dentro das dependencias da Casa Lar, optendo que as
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atividades adminsitrativas, de atendimento e estruturacdo da equipe técnica, seja realizado em espaco distindo ao Acolhimento.

ITEM DE DESPESA MENSAL ANUAL
Locagao de Imdvel — Escritario SAICA R# 0000 | R £.400.00
Manutengio e conservagio de equipamentos! Bens mdveis e imdueis -
ESCRITORIO R 150,00 | R¥ 1.500,00
TOTAL R% 850,00 | R$ 10.200.00

e UTILIDADE PUBLICA — Custeio Escritério

ITEM DE DESPESA MEMSAL AMNUAL
Sermvigo de Energia Elétrica —Ezcritdrio R BO0.00 | Rt T.200,00
Servigo de Agua e Esgoto -Escritdrio R BO000 | B F.200,00
Internet - Escritdrio R 233,90 | R+ 2.878.80
Telefone - Escritdrio B¥ 104,95 | B¥ 1.253.40
TOTAL B% 1544 85 | R%# 1853820

e RELATORIO ATIVOS IMOBILIZADOS DA

INSTITUICAO
ESCRITORIO DESCRICAO DO BEM Quantidade |Valor
QUADRO PARA AVISOS 2 RS 100,00
QUADRO - PAREDE 2 RS 200,00
PUFF AZUL LISO 3 RS 90,00
COMPUTADORES COMPLETOS 2 R$ 1.000,00
IMPRESSORA 1 R$ 150,00
MESA 5 R$ 1.000,00
MESINHA DE CENTRO 1 RS 100,00
APAR. TELEFONICOS S FIOS 2 RS 100,00
CADEIRAS - PLASTICO 10 RS 200,00
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CADEIRAS 10 RS 500,00
ARMARIO DE AGO 2 RS 800,00
ARMARIO DE MADEIRA 2 RS 500,00
FICHARIO 1 RS 50,00
MODEM - INTERNET 1 RS 30,00
CAIXAS PEQUENAS - ARQUIVO 2 RS 80,00
ARQUIVO DE AGO 5 GAVETAS 1 RS 350,00
ESTANTE DE ACO 1 RS 450,00
MESA DE REUNIAO 1 R$ 250,00
UM ARMARIO BALCAO 1 RS 100,00
TOTAL 50 RS 6.050,00

¢ RECURSOS HUMANOS — Custeio do FGTS Rescisorio dos Colaboradores

ITEM DE DESPESA MENSAL ANUAL
Recursos Humanos - Encargos (INSS RESCISORIO) R 210675 | R+ 25.281,00
TOTAL R+ 210675 | B¢ 25 28100

12) QUADRO RESUMO DE CONTRAPARTIDA DO SERVIGO:

\BENS F¥ 2138000 |
'MATERIAL DE CONSUMD Fis 1.350,00 §
'SERVICO DE TERCEIROS (PESSOA JURIDICA) Fis 850,00 |
UTILIDADE POBLICA 353 1.544,85 |
|Recursos Humanos - Encargos [(INSS RESCISORIO) | F# 2. 106,75 1
oA e LBE 216160 )
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13) QUADRO RESUMO DO SERVICO (RECURSO PUBLICO)

RECURSD PUBLICD
ITEM DE DESPESA Janeiro Fevergiro Marco Abril Maio Junha Julho Agosto Setembro
Recursos Humanos - Encargos [N3SPATRONAL FGTS, A5 | PE 013008 | A$ 1013038 | Re 013078 | R 1013075 | R 013018 | R 1013015 | R$ 073016 | RE 01308 | R 1013008
R A TalariolF riasTTF Sal3riolBienioliTa

eclrsos umanas “;"';i;"“ aanofbien R$  d03TED| RS GO3TED | R 40ITED | RE  dO3EOD| RS 403TED | RE  4037WE0 | R$  403ED | RE  d03MED | R 403170

Material de Consumo RS 75000 | B8 BOO0OD | Bé  TRESOO0 | RE AS0O0 | B8 ASO00 | B G2S000 | B$ TRESO00 | B% TAGS000 | B¢ 1355000

Serigo Terceiros - Pessoa Fisica B¢ S000| B¢ SO000 | Re So000 | B¢ 500,00 | R To0.00 | R 500,00 | B SO000 | B¢ S0000 | B¢ 50000

Servigo Terceiros - Pessoa Juridica ¢ 473300 | B8 G7GGO0 | Bé 476000 | BE 476800 | B§ 4700 | BE 476800 | F G700 | BE 47RA00 | B¢ 476800

Utilidade Pablica R$ 19945 | B% 199485 | R 199445 | RE 199445 | B$ 19945 | R 139485 | A 199405 | Bt 199435 | B¢ 1994.05

TOTAL R$ 70.42563 | R$ 73.710.63 | R$ 71.360.63 | R¥ 70.560.63 | R$ 70.560.63 | RE 72.960.63 | R$  71.360.63 | R$ 71360.63 | R$ 71.260.63

Outubro Movembro Dezembro TOTAL

Rt 0B |RE MWW RS WB0E | RS 12156220
Rt 4031760 | B¢ 4693624 | B¢ 46524 | R$  553.862.88
F¢ 1390000 | B% 1305000 | B$ 605000 [ B¢ 166.200.00
e S00.00 | R S00.00 | R co000 | RS 3.000.00
F¢ 476800 | Bé 476800 | R$ 476000 | B¢ 29.573.00
F¢ 199465 | R# 199405 | R$ 1994, [ R$ 11.969.10
R$ 71.610.63 | R 77.379.27 | R$ 79598.27 [ R¢  B72.148,88
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14) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

laneiro Fevereiro Margo Abril Maio Junhao Julho Agosto Setembro Outubro Novembro
R$ 7042563 | B 7371063 | R¥ V136063 | R¥ 7056063 | R$ V056063 | R¥ 7236063 | R$¢ 7136063 | B 7136063 | B¥ 71.260.63 | R¥ 7161063 | B% ¥7.373.27
Dezembro TOTAL
R$ 73.598.27 | R¥  §72.148.88

12) PERIODO DE EXECUGAO DO SERVICO:

Inicio:

01/01/2022

Término:

31/12/2022

13 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgdo publico
interessado), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo
de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impeca
a transferéncia de recursos oriundos de dota¢fes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma
deste plano de trabalho. Declaro ainda atender as exigéncias de conselho de politicas publicas, setoriais
e de direitos conforme casos especificos discriminados no Edital e ou Termo de Parceria.
Pede deferimento
Pirassununga, 17 de FEVEREIRO de 2022
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14) IDENTIFICAGAO DO TECNICO RESPONSAVEL DO SERVIGO

Nome: Karina Baptista

Formacao Assistente Social

N° do Registro CRESS 67883-9

Profissional

Telefone para Contato | (19) 3561-8175

E-mail do técnico equipetecnicaivrsaica@gmail.com
responsavel

15) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR GERAL DO SERVICO

Nome: Andrea de Lima Chelini
Formacéao Bacharel em Direito
Telefone para Contato | (19) 3561-8175

E-mail do técnico ivr.saica@gmail.com
responsavel

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES NA MODALIDADE CASA LAR RUA DUQUE DE CAXIAS, 716 - CENTRO - PIRASSUNUNGA-SP CEP: 13630-085
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Pirassununga, 17 de fevereiro de 2022.

GULkHERME RICARDO DE SOUZA
: 4 PRESIDENTE

KARINA BAPTISTA
ASSISTENTE SOCIAL — TECNICO RESPONSAVEL

ANDREA DE LIMA CHELINI
COORDENADOR GERAL
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